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Este afo 2025 en Céritas se ha
trabajado bajo el lema «Mientras haya
personas, hay esperanza», y por
desgracia sigue habiendo personas
sin hogar, sin comida, sin afectos vy
con muchas desigualdades (segun
foessa, unas 300.000 personas sufren
exclusion social en Aragén), que
nos impiden pensar que somos uUna
sociedad prospera cuando no todos
sus miembros lo son; pero queremos
recordar que cada persona cuenta, que
cada vida tiene valor y se lo damos dia
a dia desde el Hogar con Corazén, los
itinerarios de orientacion laboral y los
programas experienciales, los recursos
de vivienda, el acompafamiento, los
programas de infancia y desde Adarve.

Queremos ser testimonio del amor
divino y formar parte una Iglesia que

CARTA DEL

DIRECTOR

no se queda inmovil, sino que sale
al encuentro de los mas vulnerables,
que los acompafa, que los escucha
y que los sostiene con los mejores
activos que Caritas tiene que son su
gente voluntaria, donante, parroquial,
trabajadora y participante.

Hemos vivido el Jubileo 2025, una
invitacion a abrir el corazdn, a vivir con
mas fe, mas esperanza y mas caridad,
cargando las pilas que nos ayudan
a crecer y ver que hay motivos para
seguir creyendo en un mundo mejor
para todos; planeta en el que vivir bien
no puede consistir en consumir cada
vez mas con un extractivismo y un
productivismo con un enorme impacto
ecolégico, que altera y empeora las
condiciones de vida de las personas
mas vulnerables.

Y en esa crisis eco-social-espiritual, la
caridad es nuestra guia. Porque
cuando cuidamos al otro, cuando
tendemos la mano, cuando
compartimos. .. estamos construyendo
algo mas grande: una sociedad mas
justa y fraterna, con personas mas
autébnomas y saludables, con relaciones
mas significativas y comunidades
mas resilientes que hagan anuncio y
denuncia profética.

Ha sido un buen afo para confiar,
resistir, orar, fortalecernos mutuamente
y empefarnos en hacer posible una
humanidad nueva.

Antonio Hernandez Director de Caritas
Diocesana de Teruel y Albarracin.

Antonio Herndndez
Director de Caritas Diocesana de
Teruel y Albarracin



Las personas que
formamos Cdritas

O Nuestra mision consiste en promover el desarro-
llo integral de todas las personas, especialmente
de las mas pobres y excluidas, teniendo como fin
ultimo contribuir a erradicar las situaciones de
pobreza y exclusion en el mundo de modo que
cualquier persona pueda vivir con plena dignidad
y garantia de derechos, para lo que contamos con
voluntarios y técnicos.

PERSONAS
O 8 VOLUNTARIAS

EL VOLUNTARIADO
ES EL 93% DE LAS PERSONAS
QUE TRABAJAN EN CARITAS.

PERSONAS CONTRATADAS:

2 8 EN CARITAS
PROGRAMA
EXPERIENCIAL
EMPRESA DE

30 INSERCION

ADARVE




ACCION
SOCIAL

O Durante el afo 2025, la accién social de Céritas
ha estado marcada por un contexto de cre-
ciente complejidad social, en el que el acceso
efectivo a los derechos se ha visto cada vez més
limitado para las personas en situacion de vul-
nerabilidad. La intervencién ha continuado cen-
trada en la acogida y el acompafamiento, en-
tendidos no solo como respuesta a necesidades
inmediatas, sino como procesos orientados a la
promocion de la personay a su participacion en
la sociedad.

A lo largo de este afio se ha hecho especial-
mente visible como determinadas realidades
estructurales condicionan profundamente los
procesos de inclusion. Entre ellas, destacan la
dificultad de acceso a la vivienda y el estado de
las personas en situacién administrativa irrequ-
lar, que contindan enfrentando importantes ba-
rreras para ejercer derechos basicos.

Acogida y acompafamiento

La acogida sigue siendo la puerta de entrada a
los procesos de intervencién, un espacio donde
la persona es escuchada, reconocida y acompa-
fiada desde su propia realidad. A partir de ahf se
han desarrollado itinerarios personalizados que
buscan responder a cada situacion concreta.




Sin embargo, estos procesos se ven frecuentemente limi-
tados por factores externos. En particular, las personas en
situacion administrativa irregular encuentran obstaculos
anadidos que dificultan su acceso a recursos fundamentales
como el empleo, la vivienda o determinadas prestaciones,
situdndolas en una posicién de mayor vulnerabilidad y re-
duciendo sus oportunidades de desarrollo personal y social.

Cobertura de necesidades basicas

La atencion a las necesidades basicas continua siendo una
parte esencial de la intervencion, en un contexto en el que
muchas personas no logran garantizar condiciones de vida
dignas por sf mismas. No obstante, la respuesta de Caritas
no se limita a la cobertura inmediata, sino que busca gene-
rar procesos que favorezcan la autonomia y la inclusion a
medio y largo plazo.

En este sentido, se constata que la falta de acceso a de-
rechos no es una situacion puntual, sino una realidad que
tiende a mantenerse en el tiempo, especialmente en aque-
llos casos en los que confluyen factores como la precarie-
dad laboral, la inestabilidad residencial o la situacion admi-
nistrativa irregular.

Impacto de la intervencion:

582

PERSONAS SIN NINOS Y NINAS
HOGAR ATENDIDAS BENEFICIADOS

722

FAMILIAS
ACOMPANADAS

134

Atencion a la infancia

El objetivo principal de nuestro programa de atencion
a la infancia ha sido fortalecer los recursos personales de
los nifos dentro de un enfoque socioeducativo integral. A
través de diversas acciones, se ha impulsado su desarrollo,
promovido su participaciéon en la comunidad y se les ha
proporcionado herramientas para lograr una integracion
completa en la sociedad.

Acompainamiento a personas en situacion
de sin hogar

El sinhogarismo refleja de manera clara la exclusion so-
cial mas severa. No se trata Unicamente de la ausencia
de vivienda, sino de la acumulacién de multiples facto-
res de vulnerabilidad que afectan a diferentes dmbitos
de la vida.

Durante este ano, se ha observado una mayor dificultad
para acceder a recursos residenciales y una tendencia a la
cronificacion de las situaciones. Esta realidad afecta con es-
pecial intensidad a las personas en situacion administrativa
irregular, que ven restringido su acceso a recursos norma-
lizados, quedando atrapadas en situaciones de exclusion
prolongadas.

La intervencién ha continuado apostando por un acompa-
Aamiento integral, centrado en la persona, que refuerce sus
capacidades y facilite su inclusiéon en la comunidad.

Intervencion familiar en el hogar
Vivienda

La vivienda se ha consolidado como uno de los principales
factores de exclusion social durante 2025. El acceso a un
hogar digno se ha convertido en una dificultad estructural
para muchas familias, debido al incremento de los precios
del alquiler, la escasez de oferta y las exigencias cada vez
mas restrictivas del mercado.
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Desde Céritas se ha continuado acompafnando a familias
en viviendas de la entidad, ofreciendo un apoyo integral
que abarca las dimensiones personales, familiares y labora-
les. Sin embargo, los procesos de salida hacia una vivienda
autdbnoma son cada vez mas complejos.

Esta situacion afecta de forma especialmente grave a las
personas en situacion administrativa irregular, que encuen-
tran practicamente cerrado el acceso al mercado de la vi-
vienda formal, lo que las expone a condiciones de mayor
precariedad, inseguridad y exclusion.

Como consecuencia, muchos de los procesos de acompa-
fiamiento se prolongan en el tiempo y requieren una ma-
yor intensidad de intervencion, evidenciando las dificulta-
des estructurales existentes para garantizar el derecho a la
vivienda.

Datos de ocupacion:

A 2

VIVIEDAS EN
LA DIOCESIS

52

MAYORES
DE EDAD

14

MENORES
DE EDAD
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ECONOMIA
SOCIAL

O A lo largo de este ano hemos trabajado con
muchas personas que hacen enormes esfuerzos
por salir adelante, adquirir nuevas habilidades,
reducir la brecha digital y superar miedos e in-
seguridades que arrastran desde hace tiempo.
Sin embargo, en demasiadas ocasiones, su de-
terminacion y voluntad no son suficientes ante
un entorno laboral que les cierra las puertas.

Por eso, desde Caritas, sequimos reivindicando
una economia centrada en las personas y en el
planeta, una economia que respete los dere-
chos humanos y cuide la casa comun. Seguimos
apostando firmemente por el empleo inclusivo
y promoviendo la economia social, como via
para generar oportunidades laborales reales.
Impulsamos el consumo responsable a través
del comercio justo, convencidos de que cada
persona, desde su lugar, tiene un papel clave en
la transformacion hacia un modelo econémico
mas justo, solidario y sostenible para todos y to-
das.




Empleo inclusivo

Desde Céritas acompafamos a quienes se enfrentan a un
mercado laboral cada vez mds exigente y cambiante, ofre-
ciéndoles herramientas, orientacion y apoyo individualizado.
A través de nuestros programas de empleo, las personas
pueden:

O Desarrollar habilidades personales, sociales, transversa-
les y técnicas que favorecen su empleabilidad.

O Acceder a formaciones especificas, disefiadas segun las
demandas actuales del mercado.

O Establecer un primer contacto con el mundo empresarial
mediante acciones de intermediacién, sensibilizacion y
formacion.

O Participar en experiencias practicas de aprendizaje en
entornos reales de trabajo, gracias a la colaboracién con
empresas comprometidas.

O Mejorar sus competencias digitales, imprescindibles
hoy para reducir la brecha tecnolédgica y social.

A continuacion, presentamos los datos mas destacados

del &drea de empleo en 2025:

PARTICIPANTES INSERCIONES
EMPRESAS INTERMEDIACION /
CONTACTADAS OFERTAS
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ACCIONES FORMATIVAS

Comercio justo

Desde hace mas de dos décadas promovemos este mo-
delo de comercio a través de iniciativas de sensibilizacion,
acciones de incidencia politica y la denuncia de las des-
igualdades presentes en el sistema comercial internacional.
Respaldamos a pequefios productores y cooperativas, brin-
dandoles condiciones mas justas, estables y dignas.

Nuestras tiendas y puntos de venta no solo ofrecen produc-
tos con valores, sino que también buscan concienciar a la
ciudadania sobre el impacto de cada decisién de consumo,
ademds de trabajar en red con distintas organizaciones.



Empresa de insercion

En Adarve Insercion las personas desarrollan sus com-
petencias en un entorno productivo real, al tiempo que
reciben apoyo personalizado para mejorar su emplea-
bilidad y dar el salto hacia un empleo ordinario, acom-
pafiadas de personal técnico especializado que orienta
y capacita el proceso.

El proyecto se estructura en torno a tres lineas de activi-
dad: recuperacién textil, lavanderia industrial y servicios
de limpieza en Teruel capital.

O La recuperacion textil incluye la recogida median-
te contenedores instalados con la colaboracion de
ayuntamientos e instituciones, el posterior almace-
namientoy la venta de ropa de segunda mano a tra-
vés de una tienda integrada en la red Koopera Store.

O Lalavanderia industrial presta servicios a hosteleria,
centros educativos, empresas y particulares.

O El area de limpieza atiende distintos espacios y su-
perficies.

El proyecto mantiene 10 puestos de insercién sociola-
boral, que combinan actividad productiva con forma-
cion técnica y transversal, lo que permite ofrecer una
herramienta eficaz de inclusién, ya que las personas
destinatarias presentan dificultades reales de acceso al
mercado laboral ordinario debido a carencias formati-
vas, falta de experiencia, desempleo de larga duracion
0 circunstancias personales y sociales complejas.

Estas iniciativas apuestan por sectores vinculados al
bienestar social y la sostenibilidad ambiental, demos-
trando que es posible, y necesario, construir una eco-
nomia centrada en las personas, mas justa, solidaria y
responsable con el entorno.
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NSIBILIZACION Y
NIMACION DE LA

COMUNIDAD

O Caritas, impulsada por el mensaje del Evangelio,
tiene la misién de promover una cultura de soli-
daridad mediante el voluntariado y la formacion
de quienes participan en la accién sociocaritativa,
dando a conocer las causas y efectos de la des-
igualdad, la pobrezay la exclusion.

A través de diferentes acciones busca propiciar
el compromiso, la denuncia de las injusticias y el
cambio social.

O Grupos parroquiales encargados de abrir las
puertas de las parroquias a las necesidades de la
comunidad, especialmente de las personas mas
desfavorecidas.

O Voluntariado en los proyectos diocesanos.

O Voluntariado joven, Apadrina un abuelo. Es
un proyecto donde pone en contacto a personas
mayores con jovenes voluntarios para promover
las relaciones intergeneracionales. Durante el 2025
participaron 75 jévenes en 4 residencias.

O Sensibilizacion en centros educativos a través
de actividades para dar a conocer la realidad social
e impulsar el compromiso solidario en los mas
jovenes.



O Ciclo de Conciencia con cine, desde hace méas de
20 anos un espacio de sensibilizacion que nos abre
la mirada a distintas realidades sociales.

O La formacién continua del voluntariado es el
eje vertebrador en Caritas, para la adquisicion de
valores, metas y experiencias que hagan de las
acciones de un elemento enriquecedor para todos
Sus participantes.

O Campaias especificas: Dia Mundial del
Comercio Justo, Jornada Mundial de los Pobres,
Dia de Caridad (Corpus Christi), Dia Mundial de las
Personas sin Hogar, Iglesia por el Trabajo Decente,
Dia Internacional de los Voluntarios, Campafa de
la Renta, Dia Internacional para la Erradicacion de
la Pobreza, Campana de Navidad, Dfa Internacional
del Migrante.

O Actos benéficos gracias a entidades y
empresas colaboradoras.

O Coordinacion conotrasentidadesyrealizacion
de actividades conjuntas.
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COOPERACION
INTERNACIONAL

Hermanas de Santa Teresita del Niio Jests de Buea

Durante el afio 2025 se compraron e instalaron equipos de
laboratorio adecuados para el Centro de Salud y Maternidad
Santa Teresa, que brinda servicios de atencion médica vitales
a una poblacién empobrecida y a una comunidad desaten-
dida en PK10 Bassapara, reduciendo asf el riesgo de infeccio-
nesy complicaciones de enfermedades, como la malaria, que
afectan principalmente a mujeres embarazadas y nifios.

Escuela infantil y primaria San José de Tibati
Escuela infantil y primaria San José de Tibati

En este afo se apoyd la construccion de seis aulas para en-
sefiar a nifos de 3a 5y de 6 a 12 afos de la escuela infantil y
primaria catolica de San José de Tibati, situada en esta ciudad,
capital del departamento de Djérem, en Camerun.




FINANCIACION

Y TRANSPARENCIA
DE CARITAS

FINANCIACION
RECURSOS INVERTIDOS

Ventas 70.072,95 € 3,74%
Acogida y asistencia 269.75804 €  15,26% » o

Prestacion de servicios 23493244€  1254%
Comercio Justo 39.184,25 € 2,22% :

Socios 68.506,50 € 3,66%
Comunicacion y sensibilizacion 22.829,54 € 1,29% ) o

Campanas Institucionales 6843744 € 3,65%
Cooperacién internacional 24.055,56 € 1,36% : : :

Colaboraciones entidades privadas 140.067,22 € 7,47%
Economia social 18.160,53 € 1,03% ] o

Subvenciones publicas 73446363 € 39,20%
Empleo 815.946,78 €  46,16% : :

Subvenciones privadas 112.904,54 € 6,03%
Gestién y administracion 6827216 € 3,86% , )

Cesiones, donaciones y legados 184.210,60 € 9,83%
Infancia 55.847,04 € 3,16% . -

Conferencia Episcopal 64.652,00 € 3,45%
Inmigrantes 243436 € 0,14% ) )

Subvenciones y Donaciones
Personas sin hogar 27396530€ 1550% traspasadas al ejercicio 17507154 €  934%
Salud 20.904,98 € 1,18% Alquileres 11.967,36 € 0,64%
Vivienda 118.362,30 € 6,70% Ingresos financieros 7.226,87 € 0,39%
Voluntariado 37.899,16 € 2,14% Otros ingresos 134336€  0,07%
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FINANCIACION

Y TRANSPARENCIA ADARVE INSERCION

FINANCIACION

Ventas y prestacion de servicios 327.955,79€  62,07%
Subvenciones y donaciones 195.213,60€  36,95%
Ingresos financieros 9,77 € 0,00%
Subv. transferidas al resultado 484872 € 0,92%
Otros ingresos 297,04 € 0,06%

TOTAL 528.324,92 €

0,92% 0,06%

36,95%

62,07%

0,00%

RECURSOS INVERTIDOS

Aprovisionamientos 05.234,67 €
Mantenimientos y suministros 142.580,20 €
Impuestos y tasas 541,19 €
Impuesto diferido 55.788,04 €
Contratos de insercion 171.623,44 €
Contratos de estructura 112.206,51 €
Otros gastos 2.884,00 €
Amortizaciones 3731483 €

TOTAL

618.172,88 €

0,47%
6,04%
18,15%

15,41%

9,02%

23,06%
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GRACIAS por ser parte del cambio,
porque mientras haya personas hay esperanza.

GRACIAS por ofrecer tu tiempo como voluntario o voluntaria
en los programas de caritas.

GRACIAS por apoyar econdmicamente nuestros proyectos
y empresas de economia social.

GRACIAS por compartir y difundir el mensaje de la
economia solidaria entre tu entorno.

Sigue la actividad de Céritas en:

fo o

Convenios y colaboraciones
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